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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

LEIN® 12.115DE 04 DE NOVEMBRO DE 2021
AUTORIA: PODER EXECUTIVO

Institui o0 Regime de Previdéncia Complementar que tratam os §§
14, 15 e 16 do art. 40 da Constitui¢do Federal, no Ambito do Estado
da Paraiba; fixa o limite méximo para a concessdo de aposentado-
rias e pensdes pelo regime de previdéncia de que trata o art. 40 da
Constituicio Federal; autoriza a adesdo ao plano de beneficios de
previdéncia complementar; e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:
Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULOT
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1° Fica instituido, nos termos desta Lei e em conformidade com os §§ 14, 15 ¢
16 do art. 40 da Constituigdo Federal, o regime de previdéncia complementar dos servidores publicos
titulares de cargos efetivos da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo, do Poder Legisla-
tivo, do Poder Judiciario, da Defensoria Publica, do Ministério Publico, do Tribunal de Contas, que
ingressarem no servi¢o publico a partir da data de funcionamento deste Regime.

Paragrafo unico. Os servidores referidos no caput deste artigo que tenham ingressa-
do no servigo publico até a data anterior ao inicio da vigéncia do regime de previdéncia complementar
poderdo, mediante prévia e expressa op¢ao, aderir ao regime de que trata este artigo, observado o dis-
posto no art. 5° desta Lei.

Art. 2° O Estado da Paraiba ¢ o patrocinador do plano de beneficios do Regime de
Previdéncia Complementar de que trata esta Lei, sendo representado pelo Governador do Estado da
Paraiba que podera delegar esta competéncia.

Paragrafo iinico. A representagdo de que trata o caput deste artigo compreende po-
deres para a celebragdo de convénio de adesdo e suas alteragdes, retirada de patrocinio, transferéncia de
gerenciamento e para manifestacdo acerca da aprovagéo ou da alteragdo de plano de beneficios de que
trata esta Lei e demais atos correlatos.

Art. 3° Os servidores publicos titulares de cargos efetivos da Administragdo Direta
e Indireta do Poder Executivo, do Poder Legislativo, do Poder Judiciario, da Defensoria Publica, do
Ministério Publico, do Tribunal de Contas com remuneragdo superior ao limite maximo estabelecido
para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, que venham a ingressar no servigo publico
a partir do inicio da vigéncia do regime de previdéncia complementar, serdo automaticamente inscritos
no respectivo plano de previdéncia complementar desde a data de entrada em exercicio.

§ 1° Para fins de remunerago prevista no caput deste artigo serdo consideradas as
parcelas que constituem base de calculo da contribuig¢do previdenciaria nos termos da legislagao.

§ 2° Fica assegurado ao participante o direito de requerer, a qualquer tempo, o cance-
lamento de sua inscrigdo, nos termos do regulamento do plano de beneficios.

§ 3° Na hipotese do cancelamento ser requerido no prazo de até cento e oitenta dias
da data da inscrigdo, fica assegurado o direito a restitui¢ao integral das contribui¢des por ele vertidas,
a ser paga em até cento e oitenta dias do pedido de cancelamento, atualizado conforme o regulamento
do plano de beneficios.

§ 4° O cancelamento da inscri¢do previsto no §2° deste artigo ndo constitui resgate.

§ 5° Apos o decurso do prazo previsto no §3° deste artigo, o cancelamento da adesao
constituira resgate nos termos do Regulamento.

§ 6° A contribuigdo aportada pelo patrocinador, nas hipdteses de cancelamento pre-
vista no §2° deste artigo, sera devolvida a respectiva fonte pagadora no mesmo prazo da devolugédo da
contribuigdo aportada pelo participante.

§ 7° Os servidores com remunerac¢do inferior ao limite maximo estabelecido para
os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social poderdo aderir aos planos de beneficios de que
trata esta Lei, sem contrapartida do patrocinador, cuja respectiva base de calculo de contribuigdo sera
definida no regulamento.

Art. 4° As aposentadorias, as pensdes e os demais beneficios previdencidrios con-
cedidos pelo RPPS do Estado da Paraiba ndo poderdo exceder ao limite maximo estabelecido para os
beneficios do RGPS de que trata o art. 201 da Constitui¢do da Republica, para os servidores publicos ti-
tulares de cargos efetivos da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo, do Poder Legislativo,
do Poder Judiciario, da Defensoria Publica, do Ministério Publico, do Tribunal de Contas, que tiverem
ingressado no servigo publico:

I - a partir da data de funcionamento do regime de previdéncia complementar, inde-
pendentemente de sua adesdo a plano de beneficios do regime de previdéncia complementar.

Paragrafo unico. Para fins de verificagdo da data de ingresso no servigo publico
de que trata o caput deste artigo, quando o servidor tiver ocupado, sem interrupgao, sucessivos cargos
efetivos na Administragdo Publica de qualquer dos entes federativos, a data a ser considerada sera a data
mais remota das investiduras, entre as ininterruptas.

Art. 5° Os servidores publicos titulares de cargos efetivos da Administragdo Direta

¢ Indireta do Poder Executivo, do Poder Legislativo, do Poder Judiciario, da Defensoria Publica, do
Ministério Publico, do Tribunal de Contas, que tenham ingressado no servigo publico estadual antes
da data de funcionamento do regime de previdéncia complementar poderdo, nos termos do § 16 do
art. 40 da Constitui¢do da Republica, mediante prévia e expressa opgao, aderir ao RPC, na forma a
ser regulada por lei especifica, que podera assegurar a esses servidores direito a um beneficio especial
calculado com base nas contribuigdes recolhidas ao regime de previdéncia da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ou dos Municipios de que trata o art. 40 da Constitui¢do Federal, no prazo maximo de
180 (cento e oitenta) dias, contados da vigéncia da mencionada lei especifica que regular a opgao a que
se refere este artigo.

Paragrafo tnico. O exercicio da opgao a que se refere o caput deste artigo € irrevo-
gavel e irretratavel, devendo observar o disposto no art. 4° desta Lei.

Art. 6° O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o art. 1° sera oferecido
por meio de adesdo ao plano de beneficios ja existente ou plano proprio em entidade de previdéncia
complementar.

CAPITULOII
DO PLANO DE BENEFiCIOS

Secao I
Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 7° O plano de beneficio previdenciario estara descrito em regulamento, observa-
das as disposi¢des das pertinentes Leis Complementares, e dos normativos decorrentes desses diplomas
legais, e devera ser oferecido, obrigatoriamente, aos servidores efetivos do Estado da Paraiba de que
trata o art. 3° desta Lei.

Art. 8° O Estado da Paraiba somente podera ser patrocinador de plano de beneficios
estruturado na modalidade de contribui¢do definida, cujos beneficios programados tenham seu valor
permanentemente ajustado a reserva constituida em favor do participante, inclusive na fase de percep-
¢do de beneficios, considerando o resultado liquido de sua aplicagdo, os valores aportados, resgatados
e/ou portados e os beneficios pagos.

§ 1° O plano de que trata o caput deste artigo podera prever beneficios ndo progra-
mados que:

I - assegurem pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos invalidez e morte
do participante; e

II - sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada em favor do
participante.

§ 2° Na gestdo dos beneficios de que trata o § 1° deste artigo, o plano de beneficios
previdenciarios podera prever a contratagdo de cobertura de risco adicional junto a sociedade segura-
dora, desde que tenha custeio especifico, a conta do participante.

§ 3° O plano de que trata o caput deste artigo podera prever cobertura de sobrevivén-
cia do assistido, desde que contratada, a conta do participante, junto a sociedade seguradora.

Secdo I1
Do Patrocinador

Art. 9° O Estado da Paraiba ¢ o responsavel pelo aporte de contribuigdes e pelas
transferéncias das contribuigdes descontadas dos seus servidores ao plano de beneficios previdenciario,
observado o disposto nesta Lei, no convénio de adesdo e no regulamento.

§ 1° A contribuigdo efetuada pelo patrocinador sera custeada com recursos do orca-
mento do respectivo 6rgdo ou Poder a que o servidor ¢ vinculado, mediante retengdo em folha de pa-
gamento, nos mesmos moldes da contribuigdo previdenciaria destinada ao custeio do Regime Proprio
de Previdéncia Social.

§ 2° As contribuig¢des devidas pelo patrocinador deverao ser pagas, de forma centrali-
zada, pelos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, e em hipotese alguma poderdo ser superio-
res as contribui¢des normais dos participantes.

§ 3° O Estado da Paraiba sera considerado inadimplente em caso de descumprimento,
por quaisquer dos poderes, inclusive Defensoria Publica, do Ministério Publico, do Tribunal de Contas,
de qualquer obrigagao prevista no convénio de adesao e no regulamento do plano de beneficios.

§ 4° Em caso de inadimpléncia por quaisquer dos poderes, inclusive Defensoria Pi-
blica, do Ministério Publico, do Tribunal de Contas, no que tange ao repasse das contribui¢des dos
seus servidores e da contribuicdo de patrocinador, fica o Poder Executivo autorizado a compensar o
débito diretamente do montante de recursos a ser repassados para os respectivos Orgaos e ou Poderes
do Estado, inclusive dos duodécimos.

Art. 10. Deverao estar previstas, expressamente, no convénio de adesdo ao plano
de beneficios administrado pela entidade de previdéncia complementar, clausulas que estabelegam no
minimo:

I - a ndo existéncia de solidariedade do Ente Federativo, enquanto patrocinador, em
relagdo a outros patrocinadores; instituidores, averbadores; planos de beneficios e entidade de previ-
déncia complementar;

II — os prazos de cumprimento das obrigagdes pelo patrocinador e das sangdes pre-
vistas para os casos de atraso no envio de informagdes cadastrais de participantes e assistidos, de
pagamento ou do repasse das contribuigdes;

III — que o valor correspondente a atualizagdo monetaria e aos juros suportados pelo
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patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse de contribui¢des sera revertido a conta individual
do participante a que se referir a contribui¢cdo em atraso;

IV — eventual valor de aporte financeiro, a titulo de adiantamento de contribuigdes, a
ser realizado pelo Ente Federativo;

V — as diretrizes com relagdo as condi¢des de retirada de patrocinio ou rescisdo con-
tratual e transferéncia de gerenciamento da administragdo do plano de beneficios previdenciario;

VI - o compromisso da entidade de previdéncia complementar de informar a todos os
patrocinadores vinculados ao plano de beneficios sobre o inadimplemento de patrocinador em prazo su-
perior a noventa dias no pagamento ou repasse de contribui¢des ou quaisquer obrigagdes, sem prejuizo
das demais providéncias cabiveis.

Secéo IIT
Dos Participantes

Art. 11. Podem se inscrever como participantes do Plano de Beneficios os servidores
estaduais efetivos e os servidores estaduais estabilizados na forma do art. 19 do ADCT, do Estado da
Paraiba, vedada a inscri¢do dos servidores ocupantes de cargo exclusivamente em comissdo e de pres-
tadores de servigo.

Art. 12. Podera permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o participante que:

I — esteja cedido a outro 6rgdo ou entidade da administragdo publica direta ou indireta
da Unido, Estados, Distrito Federal ¢ Municipios, inclusive suas empresas publicas e sociedades de
economia mista;

IT — esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou sem
recebimento de remuneragdo, inclusive para o exercicio de mantado eletivo em qualquer dos entes da
federagéo;

III — optar pelo beneficio proporcional diferido ou autopatrocinio, na forma do regu-
lamento do plano de beneficios.

§ 1° O regulamento do plano de beneficios disciplinara as regras para a manutengao
do custeio do plano de beneficios, observada a legislagio aplicavel.

§ 2° Havendo cessd@o com Onus para o cessionario subsiste a responsabilidade do
patrocinador em recolher junto ao cessiondrio e repassar a contribui¢do ao plano de beneficios, nos
mesmos niveis e condigdes que seriam devidos pelo patrocinador, na forma definida no regulamento
do respectivo plano.

§ 3° Havendo cessao com 6nus para o cedente, o patrocinador arcard com a sua con-
tribui¢do ao plano de beneficios.

§ 4° O patrocinador arcara com a sua contribui¢do, somente, quando o afastamento ou
a licenga do cargo efetivo se der sem prejuizo do recebimento da remuneragao.

Art. 13. Os servidores referidos no art. 1° desta Lei, com remuneracgdo superior ao
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, serdo automa-
ticamente inscritos no respectivo plano de beneficios de previdéncia complementar desde a data de
entrada em exercicio.

§ 1° E facultado aos servidores referidos no caput deste artigo manifestar a auséncia
de interesse em aderir ao plano de beneficios patrocinado pelo Estado da Paraiba, sendo seu siléncio ou
inércia, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias apds sua inscri¢do automatica na forma do caput deste
artigo, reconhecida como aceitagao tacita a inscrigéo.

§ 2° Na hipotese de a manifestacio de que trata o § 1° deste artigo ocorrer no prazo
de até 180 (cento e oitenta) dias da data da inscri¢io automatica, fica assegurado o direito a restitui¢ao
integral das contribuigdes vertidas, a ser paga em até 60 (sessenta) dias do pedido de anulagdo, atuali-
zadas nos termos do regulamento.

§ 3° A anulagdo da inscrigdo prevista no § 1° deste artigo e a restitui¢do prevista no §
2° ndo constituem resgate.

§ 4° No caso de anulagdo da inscrigdo prevista no § 1° deste artigo, a contribui¢ao
aportada pelo patrocinador sera devolvida a respectiva fonte pagadora no mesmo prazo da devolugéo da
contribuigdo aportada pelo participante.

§ 5° Sem prejuizo ao prazo para manifestagdo da auséncia de interesse em aderir ao
plano de beneficios, fica assegurado ao participante o direito de requerer, a qualquer tempo, o cancela-
mento de sua inscri¢do, nos termos do regulamento do plano de beneficios.

= GOVERNO DO ESTADO )

Governador Joao Azevédo Lins Filho

SECRETARIA DE ESTADO DA COMUNICACAO INSTITUCIONAL

EMPRESA PARAIBANA DE COMUNICACAO S.A.
BR 101 - Km 03 - Distrito Industrial - Jodo Pessoa-PB - CEP 58082-010

Nana Garcez de Castro Déria
DIRETORA PRESIDENTE

Rui Leitao
DIRETOR DE RADIO E TV

Lucio Falcao
GERENTE OPERACIONAL DE EDITORAGCAO

WGOVERNO DO ESTADO
[

William Costa
DIRETOR DE MIDIA IMPRESSA

PUBLICAGOES: www. sispublicagdes.pb.gov.br
DIARIO OFICIAL - Fone: (83) 3218-6533 - E-mail: wdesdiario@epc.pb.gov.br
COMERCIAL - Fone; (83) 3218-6526 - E-mail: comercialauniaopb@yahoo.com.br
CIRCULACAO - Fone: (83) 3218-6518 - E-mail: circulacaoauniaopb@gmail.com
OUVIDORIA: 99143-6762
Assinatura Digital ANUAL..........cccooirrirr s R$ 300,00
Assinatura Digital Semestral........... R$ 150,00

Assinatura Impressa Anuail............ R$ 400,00
Assinatura Impressa Semestral......... R$ 200,00
kNl]mero (= L= Lo [ R$ 3,00 )

Secio IV
Das Contribui¢des

Art. 14. As contribuigdes do patrocinador e do participante incidirdo sobre a base de
calculo das contribui¢des ao RPPS, estabelecidas na Lei Estadual n® 7.517/2003, com a redag@o dada
pela Lei Complementar n° 161/2020, que exceder o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime
Geral de Previdéncia Social, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constitui¢ao Federal.

§ 1° As aliquotas normais de contribui¢do do patrocinador e do participante serdo
iguais e ndo poderdo exceder a 8,5% (oito e meio por cento), observado o definido no regulamento do
plano de beneficio.

§ 2° Os participantes poderdo realizar contribui¢des facultativas ou adicionais, de
carater voluntario, sem contrapartida do Patrocinador, na forma do regulamento do plano de beneficios.

Art. 15. O patrocinador somente se responsabilizara por realizar contribui¢des em
contrapartida as contribuigdes normais dos participantes que atendam, concomitantemente, as seguin-
tes condigdes:

I - sejam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 1° ou art. 5° desta Lei; e

II - recebam subsidios ou remunerago que exceda o limite maximo a que se refere o
art. 4° desta Lei, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituigdo Federal.

§ 1° A contribuigdo do patrocinador sera paritaria a do participante sobre a parcela
que exceder o limite maximo a que se refere o paragrafo tinico do art. 1° desta Lei.

§ 2° Observadas as condi¢des previstas no § 1° deste artigo e no disposto no regu-
lamento do plano de beneficios, a contribui¢do do patrocinador ndo podera exceder ao percentual de
8,5% (oito e meio por cento).

§ 3° Os participantes que ndo se enquadrem nas condigdes previstas nos incisos I e I
do caput deste artigo ndo terdo direito a contrapartida do Patrocinador.

§ 4° Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o Patrocinador devera realizar o
repasse das contribui¢cdes descontadas diretamente da remunerag@o ou subsidio dos participantes a ele
vinculados, inclusive daqueles que, embora nido enquadrados no inciso II deste artigo, estejam inscritos
no plano de beneficios.

§ 5° Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades previstas nesta Lei e na
legislag@o aplicavel, as contribuigdes recolhidas com atraso estar@o sujeitas a atualizagdo monetaria e
consectarios de mora estabelecidos no Convénio, regulamento e plano de custeio do respectivo plano
de beneficios, ficando o Patrocinador desde ja autorizado a adotar as providéncias necessarias para o
regular adimplemento de suas obrigag¢des junto ao plano de beneficios.

Art. 16. A entidade de previdéncia complementar administradora do plano de be-
neficios mantera controle individual das reservas constituidas em nome do participante e registro das
contribui¢des deste e das dos patrocinadores.

Secio V
Do Processo de Sele¢do da Entidade

Art. 17. A escolha da entidade de previdéncia responsavel pela administracdo do
Plano de Beneficios sera precedida de processo seletivo conduzido com impessoalidade, publicidade e
transparéncia e que contemple requisitos de qualificag@o técnica e economicidade indispenséaveis a ga-
rantia da boa gestdo dos planos de beneficios, ficando o procedimento de selegdo a cargo da Secretaria
de Estado da Administragdo do Estado da Paraiba — SEAD/PB.

§ 1° A relagdo juridica com a entidade sera formalizada por convénio de adesao, com
vigéncia por prazo indeterminado.

§ 2° O processo seletivo podera ser realizado em cooperagéo com outros Estados/Munici-
pios desde que seja demonstrado o efetivo cumprimento dos requisitos estabelecidos no caput deste artigo.

CAPITULO III
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18. As nomeagdes de novos servidores de cargo efetivo do Estado da Paraiba
que possuam o subsidio ou a remuneragio do cargo acima dos valores do limite maximo estabelecido
para os beneficios de aposentadorias e pensdes do Regime Geral de Previdéncia Social ficam condi-
cionadas ao inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar previsto na forma do art. 3°
desta Lei, ressalvadas as nomeagdes das areas de educacdo, saude, seguranca e de concursos publicos
ja abertos com editais ja langados na data da publicaco desta Lei.

Art. 19. Fica o Poder Executivo autorizado a promover aporte inicial para atender
as despesas decorrentes da adesdo ou da institui¢do do plano de beneficio previdenciario de que trata
esta Lei, observado:

I - O limite (estimativo) de até 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), mediante cré-
ditos adicionais, para atender, exclusivamente, ao custeio de despesas administrativas pré-operacionais
necessarias a adesdo ou a implantagao do plano de beneficios previdenciario, vedado o aporte desses
recursos a entidade de previdéncia complementar;

IT — O limite (estimativo) de até 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), mediante a
abertura, em carater excepcional, de créditos especiais, a titulo de adiantamento de contribui¢des, cujas
regras de compensagao deverdo estar expressas no convénio de adesdo.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 04
de novembro de 2021; 133° da Proclamacdo da Republica.

LEIN’°12.116 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2021
AUTORIA: PODER EXECUTIVO

Altera e acrescenta dispositivos a Lei n° 7.517, de 30 de dezembro de
2003 e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Faco saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam alterados os seguintes dispositivos da Lei n® 7.517, de 30 de
dezembro de 2003:
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I — os artigos 7°, 9°, 12 e 15 da Lei n°® 7.517, de 30 de dezembro de 2003, passam a
vigorar com as seguintes alteragdes e acréscimos:

X — um representante da Procuradoria-Geral do Estado.

§ 2° Os representantes dos Poderes Legislativo e Judicidrio, dos Orgaos do Ministério
Publico, do Tribunal de Contas do Estado e da Procuradoria-Geral do Estado, bem como os respectivos
suplentes, serdo indicados a0 Governador do Estado por cada 6rgdo aqui mencionado.

§ 7° O Conselho de Administrag@o se reunird, com a presenga da maioria dos seus
membros, ordinariamente, uma vez por més ¢ extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 9° Os membros efetivos do Conselho de Administragdo da Paraiba Previdéncia —
CONAD receberdo, a titulo de ajuda de custo, auxilio de 2 (dois) salarios minimos, por reunido, sendo
todas as despesas custeadas com a taxa de administragdo do RPPS.

Art. 12. O Conselho Fiscal compor-se-a de 07 (sete) Conselheiros e de igual nimero
de suplentes, para mandato de dois anos, todos com formagao superior de reconhecida capacidade e ex-
periéncia em seguridade, administragdo, economia, finangas, contabilidade ou direito, escolhidos pelo
Conselho de Administrag@o e nomeados pelo Governador do Estado, assegurando-se a participagdo de
02 (dois) representantes dos servidores civis, ativos e inativos, de 02 (dois) representantes dos militares,
ativos e inativos, de 01 (um) representante da Procuradoria-Geral do Estado - PGE e de 01 (um) repre-
sentante da Controladoria-Geral do Estado — CGE, sendo este representante da CGE o seu presidente.

§ 1° Os membros efetivos do Conselho Fiscal da Paraiba Previdéncia — CONFINS,
receberdo, a titulo de ajuda de custo, auxilio de 2 (dois) salarios minimos, por reunido, sendo todas as
despesas custeadas com a taxa de administragdo do RPPS.

§ 2° O Conselho Fiscal se reunird, com a presenga da maioria dos seus membros,
ordinariamente, uma vez por més e extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 15. A Taxa de Administrag@o para o custeio das despesas correntes ¢ de capital
necessarias a organizacdo e ao funcionamento do RPPS do Estado da Paraiba, gerido pela Paraiba Pre-
vidéncia, inclusive para conservagdo de seu patrimoénio, observara os seguintes parametros:

§ 1° A Taxa de administragao referida no caput sera de até 2,0% (dois inteiros por cen-
to) do valor total do somatorio da remuneragao de contribui¢do de todos os servidores ativos vinculados
ao RPPS, apurado no exercicio financeiro anterior.

§ 2° Os recursos relativos a Taxa de Administragdo sero mantidos, obrigatoriamente,
de forma segregada, por meio da Reserva Administrativa, nos termos do que dispde o § 3° do art. 51 da
Portaria MF n° 464, de 2018, ¢ ainda:

a) deverdo ser administrados em contas bancarias ¢ contabeis distintas dos recursos
destinados ao pagamento dos beneficios;

b) serdo constituidos pelos recursos de que trata o § 1° do caput, pelas sobras de cus-
teio administrativo apuradas ao final de cada exercicio e dos rendimentos mensais por eles auferidos.

§ 3° Os recursos da Reserva Administrativa, desde que ndo prejudique as finalidades
de que trata o caput, poderdo ser utilizados somente para:

a) aquisi¢do, construgdo, reforma ou melhorias de iméveis destinados a uso proprio do
orgao ou entidade gestora nas atividades de administragdo, gerenciamento e operacionalizagdo do RPPS;

b) reforma ou melhorias de bens vinculados ao RPPS e destinados a investimentos,
desde que seja garantido o retorno dos valores empregados, mediante verificagdo por meio de analise de
viabilidade econdmico-financeira;

c) pagamento dos beneficios do RPPS, desde que aprovada pelo Conselho de Admi-
nistracdo da Paraiba Previdéncia — CONAD, vedada a devolugdo dos recursos ao ente federativo.

§ 4° A Taxa de Administragdo prevista no §1° deste artigo podera ser elevada em 20%
(vinte por cento), desde que embasada na avaliagdo atuarial do RPPS e seja utilizada, exclusivamente,
para o custeio de despesas administrativas relacionadas a:

I - obtengdo e manutengdo de certificagdo institucional no ambito do Programa de
Certificacdo Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios - Pro-Gestdo RPPS, instituido pela Portaria
MPS n° 185, de 14 de maio de 2015, podendo os recursos ser utilizados, entre outros, com gastos rela-
cionados a:

a) preparagdo para a auditoria de certificagdo;

b) elaboragao e execucdo do plano de trabalho para implantagdo do Pro-Gestao RPPS;

¢) cumprimento das agdes previstas no programa, inclusive aquisi¢cdo de insumos ma-
teriais e tecnologicos necessarios;

d) auditoria de certificagdo, procedimentos periodicos de autoavaliagdo e auditoria
de supervisdo; e

e) processo de renovagao ou de alteragdo do nivel de certificaggo;

II - atendimento dos requisitos minimos relativos a certificagcdo para nomeagéo e per-
manéncia de dirigentes do 6rgdo ou entidade gestora do RPPS, do responsavel pela gestdo dos recursos
e dos membros dos conselhos deliberativo e fiscal e do comité de investimentos, conforme previsto
no inciso II do art. 8°-B da Lei n® 9.717, de 1998, e regulagdo especifica, contemplando, entre outros,
gastos relacionados a:

a) preparagao, obtencdo e renovacdo da certificagdo; e

b) capacitagao e atualizagdo dos gestores e membros dos conselhos e comité.

§ 5° A elevagdo da Taxa de Administragdo de que trata o § 4° observara os seguintes
parametros:

I - devera ser aplicada a partir do inicio do exercicio subsequente ao da publicag@o da
lei de que trata o caput do § 4°, condicionada a prévia formaliza¢ao da adesdo ao Pro-Gestao - RPPS;

II - deixara de ser aplicada se, no prazo de dois anos, contado a partir da data prevista
no inciso I, o RPPS ndo obtiver a certificagdo institucional em um dos niveis de aderéncia estabelecidos
no Pro-Gestao RPPS;

III - voltara a ser aplicada, no exercicio subsequente aquele em que o RPPS vier a
obter a certificagdo institucional, se esta se der apds o prazo de que trata o inciso II.”

II — ficam acrescidos os artigos 19-A e 19-B a Lei n° 7.517, de 30 de dezembro de
2003, nos seguintes termos:

“Art. 19-A. A pensdo por morte, concedida de acordo com o art. 19 desta lei, sera
devida ao conjunto dos dependentes do segurado que falecer, aposentado ou ndo, a contar da data:

I - do 6bito, quando requerida em até 90 (noventa) dias apds o 6bito;

II - do requerimento, quando requerida ap6s o prazo previsto no inciso I do caput des-
te artigo; ou

III - da decisdo judicial, na hipotese de morte presumida.

§ 1° A concessdo da pensdo por morte ndo sera protelada pela falta de habilitagdo de
outro possivel dependente e a habilitagdo posterior que importe em exclusdo ou inclusdo de dependente
s0 produzira efeito a partir da data da publicagdo da portaria de concess@o da pensdo ao dependente
habilitado.

§ 2° Ajuizada a agdo judicial para reconhecimento da condi¢@o de dependente, este
podera requerer a sua habilitagao provisoria ao beneficio de pensdo por morte, exclusivamente para fins
de rateio dos valores com outros dependentes, vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em
julgado da respectiva agdo, ressalvada a existéncia de decisdo judicial em contrério.

§ 3° Nas acdes em que for parte o ente publico responsavel pela concessido da pensdo
por morte, este podera proceder de oficio a habilitagdo excepcional da referida pensdo, apenas para
efeitos de rateio, descontando-se os valores referentes a esta habilitagdo das demais cotas, vedado o
pagamento da respectiva cota até o transito em julgado da respectiva agdo, ressalvada a existéncia de
decisdo judicial em contrario.

§ 4° Julgada improcedente a agdo prevista no § 2° ou § 3° deste artigo, o valor retido
sera pago de forma proporcional aos demais dependentes, de acordo com as suas cotas € o tempo de
duragdo de seus beneficios.

§ 5° Em qualquer hipdtese, fica assegurado ao 6rgdo concessor da pensdo por morte o
direito a cobranga dos valores indevidamente pagos em fun¢io de nova habilitagdo, podendo reter dire-
tamente do beneficio, se quem recebeu indevidamente for aposentado ou pensionista do RPPS estadual.

§ 6° Com excecdo da hipétese prevista no § 10 do art. 19 da Lei n® 7.517/2003, com
a redacdo dada pela Lei n° 10.139/2013, os dependentes habilitados para o recebimento da pensdo, de
uma mesma classe, concorrem em igualdade de condig¢des, fazendo jus a cotas de pensdo em percentuais
igualitarios.

Art. 19-B. O valor inicial da pensdo por morte, por ocasido da sua concessdo, corres-
pondera:

I - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite maximo es-
tabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201, acrescido de
setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso aposentado a data do obito; ou

II - ao valor da totalidade da remuneragdo contributiva do servidor no cargo efetivo
em que se deu o falecimento, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este
limite, caso em atividade na data do dbito.

§ 1° Os beneficios de pensdo por morte, devidos aos seus dependentes dos servidores
publicos estaduais, serdo reajustados de acordo com a legislagdo em vigor na data do 6bito do segurado
instituidor, podendo o reajuste ser:

I — Com base na paridade de que fala o art. 7° da Emenda Constitucional n°® 41/2003,
se o fato gerador do beneficio houver ocorrido até a data de 31 de dezembro de 2003; ou

IT — nos termos estabelecidos na Lei n° 10.887/2004 ou na lei que a substituir nos
demais casos.

§ 2° Nao se aplica a parte final dos incisos I e II do caput deste artigo quando o insti-
tuidor do beneficio de pensdo por morte for ocupante do cargo de agente penitenciario, de agente socioe-
ducativo ou de policial civil, desde que o obito decorra de agressao sofrida no exercicio da fungéo ou em
razdo dela, devendo nestes casos o valor dos respectivos beneficios de pensdo corresponder a totalidade
da remuneragéo contributiva do servidor ativo ou do provento do servidor aposentado na data do 6bito.”

Art. 2° Ficam convalidados os atos praticados no periodo entre 25 de agosto de 2020
até a data de publicagdo desta Lei, desde que tenham observado as normas de concessdo de pensdo por
morte vigentes antes da entrada em vigor da Emenda Constitucional Estadual n® 46/2020.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 04
de novembro de 2021; 133° da Proclamagdo da Republica.

LEIN°12.117 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2021
AUTORIA: DEPUTADO WALLBER VIRGOLINO

Reconhece de Utilidade Publica a entidade V.J.B. Veja Bem, locali-
zada no Municipio de Campina Grande, neste Estado.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica reconhecida de Utilidade Publica a entidade V.J.B. Veja Bem, localizada
no Municipio de Campina Grande, neste Estado.




